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bdalll CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Comunidad de Madrid

MES

FEBRERO 2012

CURSO

METAS GESTION Y EVALUACION DEPROYECTOS
DE COOPERACION Y CODESARROLLO | (C 4.6)

MIGRACION DEORIGEN ISAMICO EN ESPANA:
PERCEPCION Y REALIDAD (CM)

CONTEXTOSDE EMIGRACION: EUROPA DEL ESTE
(C 1.4)

REGIMEN JURIDICO DE LOSEXTRANJEROSEN
ESPARA | (C 2.3)

ANALISSY AFRRONTAMIENTO DE CONFLICTOS(C
2.17)

GENERAL DEMIGRACION ( C 1.1)

POLITICAS DE INTEGRACION EN ESPARIA (C 3.4)

GESTON DEPROYECTOSEUROPEOS(C 2.23)

INTRODUCCION AL CODESARROLLO ( C 4.3)

Cronograma Cursosy Actividades

HORAS

40

20

40

40

20

40

40

20

20

INSCRIPCION

DEL 15 AL 25 DEENERO DE 2012

DEL 15 AL 25 DEENERO DE 2012

DEL 15 AL29 DEENERO DE2012

DEL 15 AL29 DEENERO DE 2012

DEL 15 DEENERO AL 05 DE FEBRERO
DE 2012

DEL 15 DEENERO AL 13 DE
FEBRERO DE 2012

DEL 15 DEENERO AL 20 DE
FEBRERO DE 2012

DEL 15 DE ENERO HASTA LOS7 DIAS
PREVIOSA LA INICIACION DEL
CURSO

DEL 15 DE ENERO HASTA LOS7 DIAS
PREVIOSA LA INICIACION DEL
CURSO

FECHAS

DE. 02 DE FEBRERO AL 06 DE
MARZO

DE. 02 AL 16 DE FEBRERO DE
2012

DEL 06 AL 27 DE FEBRERO DE
2012

DEL 06 AL 27 DE FEBRERO DE
2012

DE 13 AL 22 DE FEBRERO
DE 2012

DEL 21 DEFEBRERO AL 22 DE
MARZO DE 2012

DHE. 28 DE FEBRERO AL 29 DE
MARZO DE 2012

DEL 15 DE FEBRERO AL 15
DEMARZO DE 2012

DEL 15 DE FEBRERO AL 15
DEMARZO DE 2012

DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

HORARIO
MyJ
DE

10.00 A 14.00H

MyJ
DE

16.30 A 20.30 H

L-X-V

DE
16.30 A 20.30 H
L-X-V

DE

16.30 A 20.30 H

L-X-V

DE
10.00 A 14.00 H
MyJ

DE
10.00 A 14.00 H
MyJ

DE

16.30 A 20.30 H

ON UNE

ON UNE



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

MIGRACION DE ORIGEN ISLAMICO EN ESPANA: PERCEPCION Y REALIDAD (CM)

Objetivos

Ofrecer una panoramica de la situacion social de losinmigrantesde paisesde mayoria musulmana en
Espafia y de su percepcion de esa stuacion, observada a travésde datosde encuesta y de estudios
cualitativosde opinion

Presentar lasventajase inconvenientesde losdistintos métodos de investigacion social disponiblespara
un mejorconocimiento de esta materia, mediante la discusén de losresultadosde losestudiosrecientes
sobre la misma

Contenidos

Maodulo I: Aujos migratoriosy stuacion social

Maodulo Il: Actitudes segln losestudios cuantitativos

Modulo 1l: La mirada cualitativa sobre losdiscursos

Modulo IV: La religiosdad y susefectos

Mddulo V: Losinmigrantesmusulmanescomo minoria religiosa

Publico Destinatario

Profesonalesy voluntariosde distintosambitosde la inmigracion e integracion
Pablico interesado en general

Criteriosde admision

Loscandidatosdeberan presentar smplemente el formulario de solicitud de admisién, y firmar
porla veracidad de losdatosque dice teneren su haberyrecoge en dicha ficha

Loscriteriosde admision seran:
La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente
La trayectoria profesionaly académica, en particularaquella relacionada con lostemasde
migracion, integracion y cooperaciéon aldesarrollo

En el proceso de baremacion, en caso de considerarse necesario, la EPIC se reserva el derecho
a solicitar al candidato/a la debida acreditacién de los méritos mencionados en su ficha de
inscripcion

Criteriosde evaluacién

Se valoraran lossiguientescriterios:
Una asistencia de al menos80%de horaslectivasprevistas
Aprobarlostrabajosde caracterobligatorio que establezca el docente

Personal Docente

Dfa. Berta Alvarez-Miranda, profesora titular de sociologia en la Universdad Complutense de
Madrid, doctora en Ciencia Politica porla Universdad Auténoma de Madrid y el Instituto Juan
March

Fcha técnica

N° horas: 20

Fecha de realizacién: del2al 16 de febrero de 2012
Horario: martesy jueves, de 16:30 a 20:30 horas

Plazo de inscripcion: del 15al 25de enero de 2012
N° Alumnos/as: 25



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: POLITICASDE INTEGRACION EN ESPANA
Objetivos

Presentary analizar losdiferentesmodelosde integracion de desarrolladosen lassociedades
avanzadas (multiculturalismo, asmilacionismo e interculturalidad)

Analizar el desarrollo de losdiferentesPlanesNacionalesde Integracion desarrolladosen
Espafia (PIS, GRECO, PECI 1y II)

Analisisdelconcepto de integracion presente en losdiferentes Planes Autonémicosde

Integracion
Analisisde lasdiferentesareasde actuacién contenidasen losPlanes Autonémicosde
Integracion
Contenidos
Mddulo I Losmodelosde integracion de lassociedades avanzadas
Médulo II: Los Planes Nacionalesde Integracion del Reino de Espafia: analisis, evoluciény desarrollo
Mdédulo Il La Integraciéon en los Planes Autondmicosde Integracién de las Comunidades Autébnomas
espafiolas
Mdédulo IV: Comparacién analitico-descriptiva de las areasde actuacion de los Planesde Integracién

Autonémicos

Publico Destinatario

Profesonalesy voluntariosdel sectorde la Inmigraciény la Cooperacion, personalde las
Consejeriasy de losEnteslocalesde la Comunidad de Madrid
Pablico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones

Criteriosde admisién

Loscriteriosde admision seran:
La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente
La trayectoria profesonaly académica, en particularaquella relacionada con lostemasde
migracion, integracion y cooperaciéon aldesarrollo

En el proceso de baremacion, en caso de considerarse necesario, la EPIC se reserva el derecho
a solicitar al candidato/a la debida acreditacién de los méritos mencionados en su ficha de
inscripcion

Criteriosde evaluacion

=

Asistencia: para aprobarelcurso se exige una asistencia de, al menos, un 80 %

2. Trabajos:

Se debera entregar un trabajo de reflexion sobre cada uno de losmédulosdel curso
Se debera entregarun trabajo de investigacion sobre uno de losPlanesde Integracion
Autondmicosdel Reino de Espafia

Personal Docente

D. Manuel Herrera, doctoren Sociologia, profesor titular de la U.N.ED. y profesor del master
Problemas Socialesen las SociedadesAvanzadasde la Univerdsdad de Granada
Responsablesde laspoliticasde integracién de cinco Comunidades Auténomas: Andalucia,
Murcia, Valencia, Catalufia y Madrid

Fcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacién: del 28 de febrero al 29 de marzo de 2012
Horario: martesy juevesde 16:30 a 20:30 h.

Plazo de inscripcion: del 15 de enero al 20 de febrero de 2012
N° Alumnos/as: 25



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: ANALISISY AFRONTAMIENTO DE CONAICTOS

Objetivos
Aproximar la realidad de losconflictosque surgen en contextosde inmigracién
Analizarla base de losconflictos
Adoptaruna visén postiva del conflicto
Desarrollarun proceso adecuado de analisisde conflicto
Ofrecer pautas y edtrategias para facilitar el andliss del conflcto en contextos de
inmigracion

Contenidos

Modulo I: Mapa de conflictosen contextosde inmigracion

Modulo II: Prevencion del conflicto: Aspectospsicolégicosde la comunicacion eficaz
Modulo 1I: Definicion y marco del Conflicto

Modulo IV: Analissdel conflicto

Modulo V: Caso practico

Publico Destinatario

Profesonalesy voluntariosdel sectorde la Inmigraciény la Cooperacién, personalde las
Consejeriasy de losEnteslocalesde la Comunidad de Madrid
Pablico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones

Criteriosde admision

Los candidatos deberan presentar smplemente el formulario de solicitud de admisién, y firmar
porla veracidad de losdatosque dice teneren su haberyrecoge en dicha ficha.

Loscriteriosa teneren cuenta seran:
La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente
La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los
temasde migracion, integraciény cooperacion aldesarrolio.
La vinculacion especifica con respecto al curso en cuestion.
En el proceso de baremacion, en caso de considerarse necesario, la EPIC se reserva el derecho
a contactar o solicitar al candidato/a la debida acreditacién de losméritos mencionadosen su
ficha de inscripcion.

Criteriosde evaluacion

1. Asistencia

Para aprobarelcurso se exige una asistencia de al menosun 80 %.

2. Participacién

Participacion activa en clase y lasiniciativasde caracter voluntario.

3. Prueba de contenidosy/o trabajo

La capacidad de asmilarlosconceptosbascosdel curso serd evaluada a travésde una
prueba de contenidoso de un trabajo propuesto.

Personal Docente
Francisco J. VAzquez Pérez, coordinadordel Area de Intervencién de la EPIC.

Fcha técnica

N° horas: 20 h

Fecha de realizacion: Del 13 al22 de Febrero de 2012
Horario: Lunes, Miércolesy Viernesde 10.00h a 14.00 h

Plazo de inscripcion: Del 15 de Enero al 05 de Febrero de 2012
N° Alumnos/as: 25



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: REGIMEN JURIDICO DE LOS EXTRANJEROS EN ESPANA |

Objetivos
Proporcionarlasbasestedricasy metodolégicaspara entender el estatuto juridico-
constitucional de losextranjerosen Espanfa.
Explicarla exégessde losregimenesde entrada, permanencia y salida de losextranjerosen
Espafia.
Iniciar a la practica juridica de extranjeria a travésdel estudio de la jurisprudencia en
materia de extranjeria

Contenidos

Maodulo I: Introduccién al sistema institucional de extranjeria espafiol y Aproximacion al régimen juridico de
los extranjeros

Maodulo Il: B régimen de entrada de los extranjeros en Espafia

Maodulo lll: Régimen de permanencia

Médulo IV: Régimen de salida

Modulo V: Infraccionesy sanciones a la normativa de extranjeria y garantias jurisdiccionales

Mdédulo VI: Evaluacion del curso y del alumno/a

Puablico Destinatario
Profesonalesy voluntariosdel sectorde la Inmigraciényla Cooperacién, personalde las
Consejeriasy de losEnteslocalesde la Comunidad de Madrid
Publico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones

Criteriosde admisién

Loscandidatos deberan presentar smplemente el formulario de solicitud de admisién, y firmar
porla veracidad de losdatosque dice teneren su haberyrecoge en dicha ficha.

Loscriteriosde admisién seran:
La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente
La trayectoria profesional y académica, en particular aquella relacionada con los
temasde migracion, integraciony cooperacion al desarrollo.

En el proceso de baremacién, en caso de considerarse necesario, la EPIC se reserva el derecho
a solicitar al candidato/a la debida acreditacidon de los méritos mencionados en su ficha de
inscripcion.

Criteriosde evaluacion

1. Asistencia (para aprobarelcurso se exige una asistencia de almenosun 80 %).

Participacion activa en clase y lostrabajosde caractervoluntario.

3. Aprobarlostrabajosobligatoriosexigidosporelpersonal docente que recogeran loslos
conceptosbéascosdel curso.

n

Personal Docente

ARANTXA ZAGUIRRE, Licenciada en Derecho, Master en Migracién y RelacionesIntercomunitarias.
- PEDRO PABLO GARCIA, Abogado Experto en Derecho de Extranjeria, Derecho de Asilo y Refugio y
politicasmigratorias.

Ficha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacidn: Del 6 al 27 de Febrero de 2012.
Horario: Lunes, miércolesy viernesde 16.30 a 20.30h.
Plazo de inscripcion: Del 15 al 29 de Enero 2012

N° Alumnos/as: 25



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: INTRODUCCION AL CODESARROLLO (ONLINE)

Objetivos:

- Proporcionarcontenidosesencialesa la comprensién delconcepto de codesarrollo
Ofrecer herramientastedricaspara el estudio delcodesarrolio
Conocerlosorigenesdelcodesarrollo, susactoresy susambitosde actuacién
Introducir al alumno en la practica del codesarrollo a través de ejemplos de diferentes
modelosde intervencionesdel codesarrollo.

Contenidos

Modulo I: Exploracién del concepto de codesarrollo

Modulo Il: Actoresy a&mbitosdel codesarrollo

Maodulo lll: Modelosde intervencion y participacion del codesarrollo

Modulo IV: ¢Politicas? Y experiencias de Codesarrollo en la Comunidad de Madrid

Publico Destinatario

Profesonales y voluntarios de distintos ambitos de la inmigracién interesadas en la
intervencion socialy trabajo comunitario en drea de sanidad.
Personalde lasconsejeriasy de losenteslocalesde la Comunidad de Madrid

Criteriosde admisién

Laspersonascandidatasque se inscriban por primera veztendran presentar, dentro de losplazosmarcados,
el formulario de solicitud correspondiente debidamente cumplimentado.

Loscriteriosde admision seran:

Loscursosaprobadosen la EPIC (priorizando los cursosfijos)

La posesion del titulo de bachiller o su equivalente

La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los temas de
migracién, integraciéon y cooperacién aldesarrollo.

Para una adecuada realizacion del curso, esnecesario tener conocimientosinformaticosa nivel de usuario,
equipo PC y conexion 6ptima a Internet adecuado para lectura de archivos PDFy materiales multimedia. En
lasfichasde inscripcion tendri que indicarse de forma bien legible la cuenta de correo electronico que el/la
solicitante va a utilizaren el curso (este dato esobligatorio).

Criteriosde evaluacion
Una participacién activa.
Aprobarlostrabajosde caracter obligatorio
Personal Docente

D. Kayamba Tshitshi Ndouba. Coordinador General de Estudiosde la EPIC. Investigador en el CERJEMAF,
Universdad de Perpignan (Francia)

Ficha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 15 de febrero al 15 de marzo del 2012

Plazo de inscripcién: Hasta sete dias previos al inicio de curso. H curso s desamollara a través de
plataforma de formacién on-line.

N° Alumnos/as: 25



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

GESTION DEPROYECTOS EUROPEOS (CURSO A MEDIDA ONLINE)
Objetivos

Conocerla normativa de la Unién Europea y el espiritu de lasnuevasiniciativasde intervencién social en
elmarco de la Programacién 2007 - 2013

Establecer relacion con losconceptos, técnicasy herramientasde gestion técnica y econdmica para la
elaboracién y justificacion de proyectoscofinanciadosporla Uniéon Europea.

Conocerdiversosmodosde gestionary coordinarredesde Proyectos.

Contenidos

Modulo I: Programasy Fondos Europeos- Losnuevosprogramasprevistos ( 2007-2013)
Modulo II: Blaboracién de proyectoseuropeos

Modulo Ill: Introduccién a la gestion técnica y econdémica de Proyectos

Publico Destinatario

- Se priorizard en articipantesde losprogramasRedespara la Integracion y Creceren Red,

- Profesonales de las administraciones publicas madrilefias (regional y locales), y de sus
dispositivospublicos, implicadosen la integracion de losinmigrantes,

- Directivos, profesonales y personas voluntarias que participan en programas o proyectos
socialesde lasdiferentesentidadessin animo de lucro,

- Pdblico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones.

Criteriosde admision

Las personas candidatas tendran que presentar dentro de los plazos marcados el formulario de solicitud
correspondiente debidamente cumplimentado.

Loscriteriosde admision priorizaran el acceso de participantesde losprogramasRedespara la Integraciény
Creceren Red, sguiendo el procedimiento habitual de la Escuela para elresto de solicitantes.

Para una adecuada realizaciéon del curso, esnecesario tener conocimientosinformaticosa nivel de usuario,
equipo PC y conexién éptima a Intemet adecuado para lectura de archivosPDFy materiales multimedia. En
lasfichasde inscripcién tendra que indicarse de forma bien legible la cuenta de correo electronico que el/la
solicitante va a utilizaren el curso (este dato esobligatorio).

Criteriosde evaluacién
Participacion activa en losforosestablecidos.
Grado de asmilacion de contenidos.
Demostrar el nivel suficiente de conocimientosen losejerciciosestablecidos.
Cumplimiento en lascondicionesde entrega de losejercicios.
Capacidad de expresion escrita

Personal Docente

D. Javier Reyes, Profesorde Gestién de ProyectosEuropeosy temasafines, Directorde Empresa
de consultoria y evaluaciéon de proyectosde intervencién Social.

FHcha técnica

N° horas: 20

Fecha de realizacion: Del 15 de febrero al 15 de marzo de 2012.H curso se desarollard a través de
plataforma de formacién on-line.

Plazo de inscripcion: Hasta siete diaspreviosalinicio de curso.

N° Alumnos/as: 25



KK )
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

GENERAL DEMIGRACION
Objetivos

Proporcionarconceptosbéasicosy modelostedricossobre losprocesosmigratorios.

Dar una perspectiva histérica sobre el fend6meno migratorio y una descripcion de sus
caracteristicasactuales.

Analizar los efectosde lasmigraciones actualestanto para los paises de origen como para
losde llegada asicomo para losmigrantes mismos.

Contenidos

Modulo I: Teoriasy relatos migratorios

Modulo II: Historia de lasmigraciones

Modulo Ill: Lasmigracioneshoy

Modulo IV: Efectosde lasmigracionesy seminario final

Publico Destinatario

Profesonales y voluntarios que trabajan en ambitos relacionados con la inmigracién y la
integracion de la poblacién inmigrada.
Pablico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones.

Criteriosde admision

La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente

La trayectoria profesionaly académica, en particularaquella relacionada con los
temasde migracion, integraciény cooperacion aldesarrolio.

Lassuma de horasde cursosfijosaprobadosde la EPIC dan prioridad

Criteriosde evaluacién

1. Asistencia
Para aprobarelcurso se exige una asistencia de al menosun 80 %.

2. Trabajosy seminariosindicadosporeldocente

Personal Docente

Mauricio Rojas Mullor, Directorde la EPIC y Doctor en Historia Econémica de la Universdad
de Lund

Ficha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 21 de febrero al 22 de marzo de 2012.
Plazo de inscripcion: del 15 de enero al 13 de febrero de 2012
N° Alumnos/as: 25



CURSO: METAS, GESTION Y EVALUACION DE PROYECTOSDE COOPERACION AL

DESARROLLO Y CODESARROLLO |

Objetivos

LosObjetivosGeneralesy Especificosdel curso son lossiguientes:

Contenidos

OBJETIVOS GENERALES DH. CURSO:

LosObjetivosGeneralesdel Curso son lossiguientes:

1.
2.

3.

Que elalumno sea capazde lasmetasestablecidasen la agenda internacionaly nacional.

Que el alumno logre adquirir unos conocimientos basicos de la gestién de la cooperaciéon: En foque del
Marco Légico (EML) y Ciclo del proyecto.

Que el alumno adquiera unos conocimientos basicos relativos al proceso y a la naturaleza de la
evaluacion.

OBJETVOS DE APRENDIZAJE ESPECIACOS:

LosObjetivosde Aprendizaje EspecificosModularesson lossiguientes:

MODULO I

- Conocerelorigen, evoluciény concepto de la Cooperacion Internacional al Desarrollo (CID)
Conocerla tipologia de la CID
Conocercualesson lasprincipalesinstitucionesen materia de desarrollo
Conocerla clasficacion de paisesde acuerdo con su nivel diferente de desarrollo
Identificara losprincipalesactorese instrumentosen cooperaciéon

MODULO II:

. Conoceren qué consiste el codesarrollo
Conocerla teoria de SamiNairsobre codesarrollo: puntosfuertesy principalescriticas
Conocerlosprincipaleselementos, vectores, ambitosy tiposde codesarrollo
Analizarla utilidad del codesarrollo hoy de acuerdo con un analisis critico-reflexivo
Conocercomo se disefia un proyecto de codesarrollo y que habilidadesespecialesrequiere

MODULO Il

- Conocer las Metas de Desarrollo Intemnacionales principales en la actualidad: los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (ODMs)
Conocerendetalle elenunciado y contenido de cada uno de losODMs
Conocerdesde un punto de vista critico, lasperspectivasde losODMsde acuerdo con el Gltimo informe de
seguimiento publicado

MODULO IV:
- Conocercomo se disefian laspoliticasde desarrollo
ConocerelCiclo del Proyecto y la metodologia del Enfoque del marco Légico (EML)
Conocerlasprincipalesetapasy fasesde vida de un proyecto
Realizarun caso practico de formulacién de una intervencién de desarrollo
MODULO V:
- Conocerelconcepto de evaluaciony lostiposde evaluacién
Conocerlasetapasde la evaluacion de proyectos
Conocer los principales criterios de evaluacion: tradicionalesy nuevos criterios trasla declaracién de Paris
de 2005
Realizarun caso practico de evaluacion en una intervencion de desarrollo

Loscontenidosmodularesdel curso son lossiguientes:

MODULO |: CONCEPTOSBASICOS:

1.
2.
3.

Origen y evolucién de la cooperacion aldesarrollo.

Concepto de cooperacion aldesarrollo.

Tipologia de la cooperacion aldesarrollo:
Cooperacion Tradicional.

Cooperacion Sur-Sur.
Cooperacién Triangular.

Institucionesde desarrollo:
OrganizacionesInternacionales.
Instituciones FnancierasInternacionales.

Clasfficacionesde paisessegun su nivel de desarrollo.
PaisesDesarrollados.

Paisesen Viasde Desarrollo.
PaisesMenosAdelantados.
Paises Pobres Altamente Endeudados.

Actoresen Cooperacién:

Actores Tradicionales.
NuevosActores.
Fnanciacién del Desarrollo.



8. Instrumentosde desarrollo:
Tradicionales
Nuevosinstrumentos

9. Bibliografia del Médulo |

10. Cierre delMédulo |

MODULO Il: CODESARROLLO:
1. Definicién de codesarrollo:
Concepto de codesarrollo.
H proceso migratorio.
Algunosgruposvulnerables.
Consecuenciasdel proceso migratorio.
2. Teoria de SamiNairsobre el codesarrollo:
Presentacion de la teoria.
Biografia de Sami Nair.
Génesisde la teoria.
Contexto en elque nace.
Criticasvertidas.
Hementosdelcodesarrollo.
Vectoresdelcodesarrollo.
Tiposde codesarrollo:
Espontaneo.
Comunitario.
Normativo.
Utiidad delcodesarrollo.
7. Ambitosdelcodesarmollo:
Remesas
Capacitacion
Retorno
Redes
Sensibilizacion
8. Como se disefla un proyecto de codesarrollo.
9. Unejemplo de codesarrollo.
10. Bibliografia del Médulo Il
11. Cierre delModulo Il

a ks w

o

1. MODULO IlIl: METAS DE DESARROLLO:
1. Metasde Desarrollo: losObjetivosde Desarrollo del Milenio (ODMs)
ODM 1
ODM 2
ODM 3
ODM 4
ODM 5
ODM 6
ODM 7
ODM 8
2. Stuacion actualde losODMs.
3. Bibliografia del Médulo lIl.
4. Cierre delMédulo Il

. MODULO IV: GESTON DEPROYECTOS
1. Como se disefian laspoliticasde desarrollo.
2. Hciclo delproyecto y el Enfoque delMarco Lédgico (EML):
Etapa de Programacion:
Fase de Identificacion:
Andlisisde participacion
Arbolde Problemas.
Arbolde Objetivos.
Anélisisde Alternativas.
Fase de Disefio o Formulaci6on:
Matrizde Planificacion.
Cronograma.
Presupuesto
Anélisisde viabilidad previa.
Documentosdel proyecto.
Etapa de financiacion:
Fase de ejecucion y seguimiento.
Fase de evaluacion.
Bibliografia del Médulo IV.
4. Cierre delMédulo IV.

w

\A MODULO V: EVALUACION:

Concepto de evaluacion

Tiposde evaluacion

Eapasde evaluacion

Criteriosde evaluacion:
Criteriostradicionales.
Nuevoscriterios.

Eal S



5. Bibliografia delMédulo V.
6. Cierre delM6dulo V.

Publico Destinatario

Personasque deseen profundizaren el conocimiento de la cooperacién aldesarrollo.
Personasque tengan una motivacion particular por desarrollaruna carrera profesional en el ambito de la Cooperacién
Internacional.

Criteriosde admision

Poseerun nivel formativo minimo de Bachillerato
Criteriosde seleccién segun normativa EPIC

Criteriosde evaluacion

Asistencia a clase segin normativa EPIC

Participacion positiva y receptividad en el aula

Elaboracion de trabajosy casospracticos

Trabajo en equipo (actitud positiva de escucha, madurez, compafierismo y liderazgo)
Examen final

Personal Docente
Begofia Casas Serra, Coordinadora del Area de Desarrollo y Codesarrollo, EPIC.
FHcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 02/02/2012 al 06/03/2012

Horario: M y Jde 10.00 a 14.00 horas

Plazo de inscripciéon: del 15 de enero al 25 de enero de 2012
N° Alumnos/ as: 25



CONTEXTOS DE EMIGRACION: EUROPA DHELESIE

Objetivos:

Proporcionar elementos esenciales para la comprensén de las estructuras sociales y politicas de la
Europa del este.

Analizarlosfactoresque generan la emigracion desde Europa del este.

Estudiar lasrutasmigratoriasasicomo lascaracterisicasde lasolasmigratoriasprocedentesde esta
zona hacia Europa del oeste.

Reflexionar el futuro de las migraciones procedentes del este Europa tras la incorporacion en Union
Europea.

Contenidos

Moédulo I: Contextos

Modulo Il: Repaso a la historia reciente de la Europa Central y Oriental 1 y Il

Modulo 1ll: La desintegracion de Yugoslavia

Modulo IV: Cultura, Sociedad y Religién en Europa Central y Oriental

Modulo V: Losprocesos migratoriosdesde y hacia la Europa Central y Oriental

Modulo VI: Las estructuras econdmicas de lospaisesde Europa del Este

Modulo VII: Lasrevoluciones naranjas

Modulo VIII: Las migracionesintra-europeas. H proceso de ampliacién y lasmigraciones

Publico Destinatario

Profesonales y voluntarios de distintos ambitos de la inmigracién interesadas en la
intervencion socialy trabajo comunitario en area de sanidad.
Personal de lasconsejeriasy de losenteslocalesde la Comunidad de Madrid.

Criteriosde admisién

Los candidatos deberan presentar fotocopia del DNI/NIE Pasaporte, Formulario de solicitud de
admision, el curriculum vitae y copia de losdemasdocumentosacreditativosa su favor.

Loscriteriosde admisidon seran:

La posesion deltitulo de bachiller o equivalente como minimo
La adecuacion de su formacién previa a loscontenidosdel curso solicitado.
La trayectoria profesonal o académica relacionadascon lostemaselcurso.
En el proceso de baremacion, solo se tendran en cuenta losmeritosdebidamente documentos

Criteriosde evaluacion

Para aprobar el curso se exige una asistencia de al menos un 80 %.
Aprobarlostrabajosy examenes

Personal Docente

Dofia Ruth Ferrero- Profesora, Universidad Complutense de Madrid
Antonio Moneo, Investigador, Doctorando en Cienciaspoliticas, UNED
Ruben Ruiz, Investigador, UCM

Fcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 06 al 27 de febrero de 2012
Horario: Lunes, miércolesy viernesde 16.30 a 20.30 h
Plazo de inscripcion: Del 15al29 de de enero de 2012
N° Alumnos/as: 25



