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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER
E INMIGRACION

Comunidad de Madrid
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SEPTIEMBRE 2010

CURSO

CONTEXTOSDEEMIGRACION: AMERICA DEL SUR

POLITICASY PROCESOSDEINTEGRACION:
MODHEOSY EXPERIENCIAS

INMIGRANTESEN ESPANA

INTRODUCCION AL ESTUDIO DELASMIGRACIONES
Y BL DESARROLLO

ANALISSY AFRONTAMIENTOSDE CONARICTOS

CONTEXTOSDEEMIGRACION: ARRICA

CONTEXTOSDE EMIGRACION: BEUROPA DEL ESTE

METAS, GESTION Y EVALUACION DEPROYECTOS
DECOOPERACION |

INTRODUCCION AL CODESARROLLO
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40
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40

40

40
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20

INSCRIPCION

DEL15 AL 31 DEJULO
DE.1 AL 9 DE SEPTIEMBRE

DEL 15 DEJULIO AL 1 DE SEPTIEMBRE

DEL 15 DEJULIO AL 9 DE
SEPTIEMBRE

DE. 15 DEJULIO AL 8 DE
SEPTIEMBRE

DEL 15 DEJULIO AL 13 DE
SEPTIEMBRE

DEL 15 DEJULIO AL 9 DE
SEPTIEMBRE

DB 15 DEJULIO AL 9 DE
SEPTIEMBRE

DEL 15 DEJULIO AL 13 DE
SEPTIEMBRE

DEL 15 AL 30 DEJULIO

DHE. 15 AL 30 DEJULIO

Cronograma Cursosy Actividades

FECHAS

16 DESEPTAL21 DEOCT

8 AL 29 DEJULIO

16 DESEPTAL21 DEOCT

15 AL 24 DE SEPTIEMBRE

20 AL 29 DE SEPTIEMBRE

16 DE SEPTIEMBRE AL 21 DE
OCTUBRE

16 DE SEPTIEMBRE AL 21 DE
OCTUBRE

20 SEPTAL 18 DENOV

6 SEPTAL5 DEOCT

6 SEPTAL5 DEOCT

DIVERSIDAD Y EXCELENCIA
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MyJ
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L-X-V
DE
10.00 A 14.00 H
MyJ
DE
16.30 A 20.30 H
L-X-V
DE
10.00 A 14.00 H
L-X-V
DE
16.30 A 20.30 H
MyJ
DE
10.00 A 14.00 H
MyJ
DE
16.30 A 20.30 H

ON LUNE

ON LINE

ON LNE
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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER
E INMIGRACION

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: CONTEXTO DEEMIGRACION: AMERICA DEL SUR

Objetivos:

. Proporcionaruna vison de la evolucion histérica de América del Sur

. Estudiar lasestructurassocialesy politicasde la regién

. Darun panorama de losprincipalesretosactualesde América del Sur
. Analizar losfactoresque generan la emigracion desde Sudamérica
Contenidos

Modulo I: Introduccién histérica: De la época precolombina a hoy
Moédulo Il: América del Suren la actualidad

Publico Destinatario

. Profesonalesy voluntariosque trabajan en ambitosrelacionadoscon la inmigracion y la
integracion de la poblacién inmigrada.
. Pablico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones.

Criteriosde admision

Los candidatos deberan presentar smplemente el formulario de solicitud de admisién, y firmar
porla veracidad de losdatosque dice teneren su haberyrecoge en dicha ficha.
Loscriteriosde admision seran:

. La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente.
. La cantidad de horasde cursosfijosaprobadosen la EPIC.
. La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los

temasde migracion, integraciény cooperacion aldesarrolio.

Criteriosde evaluacion

. Para aprobar el curso se exige una asistencia de al menos un 80 %.
. Aprobarlostrabajosy examenesbasadosen la bibliografia basica obligatoria de los
Modulos1ly 2.

Personal Docente

D. Mauricio RojasMullor

Doctor en Historia Econdmica de la Universdad de Lund y Directorde la EPIC

D. Eduardo Gutiérrez SAenzde Buruaga (a confirmar)

Diploméatico. Ex Director General para Iberoamérica del Ministerio de Asuntos Exteriores de
Espafia y Embajador Observador Permanente de Espafia ante la OEA.

Fcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 16 al 21 de octubre de 2010

Horario: Martesy Jueves de 10.00 a 14.00 h

Plazo de inscripcion: Del 15 al 31 de julio ydel1l al9 de septiembre de 2010
N° Alumnos/as: 25
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comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: POUTICASY PROCESOSDE INTEGRACION: EXPERIENCIASY MODELOS DE
INTEGRACION

Objetivos

- Proporcionarconceptosbéascospara la comprensidon de laspoliticasy procesosde integracion
de laspersonasinmigradas.

- Exponerlasdimensionesprincipales que intervienen en laspoliticasy en losprocesosde
integracion.

- Presentary reflexionar sobre losaspectosgeneralesy lascriticasvertidasen la doctrina sobre los
diferentesmodelostedricosde integracion y lascorrespondientesexperiencias histéricas.

- Analizary establecer diferenciasy smilitudesentre lasdiferentespoliticasde integracién
aplicadasen lospaiseseuropeosy norteamericanos.

- Reflexionar sobre lostemasy retosde la integracién de losinmigrantesen la sociedad de
acogida

Contenidos

Mdédulo I: Perfilesde la integracion

Mdédulo Il: Modelosy experienciasde integracion

Maodulo lll: H debate de integracién en Europa

Modulo IV Evaluacién comparativa de las politicasde integracién

Puablico Destinatario

- Profesionalesy voluntariosde distintosambitosde la inmigracién interesadasen la intervencién
socialy trabajo comunitario en area de sanidad.

- Personalde lasconsejeriasy de losenteslocalesde la Comunidad de Madrid

Criteriosde admision

Loscandidatosdeberan presentar fotocopia del DNI/NIE/ Pasaporte, Formulario de solicitud de
admision, el curriculum vitae y copia de losdeméasdocumentosacreditativosa su favor.
Loscriteriosde admisién seran:

- La posesion deltitulo de bachiller o equivalente como minimo
- La adecuacion de su formaciéon previa a loscontenidosdel curso solicitado.
- La trayectoria profesonal o académica relacionadascon lostemaselcurso.

En el proceso de baremacion, s6lo se tendran en cuenta losmeritosdebidamente documentos
Se dara prioridad a aquellospostulantesque ya hayan realizado cursosfijosdel Programa de
Formacion Basica de la EPIC.

Criteriosde evaluacion

Se valoraran lossiguientescriterios:

- Una asistencia de al menos80%de horaslectivasprevisas.
- Una participacién activa en clase.

- Aprobarlostrabajosy ejerciciosde caracter obligatorio

Personal Docente
Lucia Herranz Contreras escoordinadora del Area de Integracion de la EPIC

Ficha técnica

N° horas: 40 h

Fecha de realizacion: Del 8 al 29 de septiembre de 2010

Horario: lunes, miércolesy viemesde 10:00 a 14:00 horas

Plazo de inscripcion: Del 15 de julio al1 de septiembre de 2010
N° Alumnos/as: 25
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CURSO: LOSINMIGRANTES EN ESPANA

Objetivos

- Ofreceruna visén amplia de lasmultiplesrealidadesvividasporla diversdad de
inmigrantesque viven en elterritorio espafiol

- Observar el capital cultural, econémico, social y politico con el que llegan los
inmigrantesy que luego amplian, desarrollan y modifican en Espafia

- Realizarun recorrido porla distribucion territorial de losprincipalesgruposnacionales,
conocersu evolucion histérica, su composicion étnica y susprincipalescaracterisicas
colectivas.

- Indagarlosmodosde insercion social de losindividuosy colectivosinmigrantesen
Espafia, susformasde organizacidn asociativa, lossectoreslaboralesa losque s
vinculan

Contenidos

Modulo I: Los migrantes de origen latinoamericano

Mdédulo Il: Los migrantes de origen africano

Maodulo lll: Los migrantes de origen asiatico

Modulo IV: Los migrantes de origen europeo central y oriental

Modulo V: Conclusionesy herramientas para la investigacion sobre losinmigrantes en Espafia

Publico Destinatario

Profesonalesy voluntarios que trabajan en ambitos relacionados con la inmigracion y la integracion de la
poblacién inmigrada.
Piblico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones

Criteriosde admision

Los candidatos deberan presentar fotocopia del DNI/NIE Pasaporte, Formulario de solicitud de
admision, el curriculum vitae y copia de losdemasdocumentosacreditativosa su favor

Loscriteriosde admision seran:

- La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los
temasde migracion, integraciény cooperacion al desarrollo

En el proceso de baremacioén, sdlo se tendran en cuenta losméritosdebidamente documentos

Criteriosde evaluacién

1. Asistencia. Para aprobarelcurso se exige una asistencia de almenosun 80 %

2. La capacidad de asmilarlosconceptosbasicosdel curso

3. Aprobartodoslostrabajos(ensayosy breve proyecto de investigacion) de caracter
obligatorio

Personal Docente
Alba S Tamayo

Fcha técnica

N° horas: 40 h

Fecha de realizacién: del 16 al 21 de septiembre de 2010
Horario: Martesy juevesde 16.30a 20.30 h

Plazo de inscripcion: del 15 de julio al 9 de septiembre de 2010
N° Alumnos/as: 25
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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER
E INMIGRACION

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

| CURSO INTRODUCCION AL ESTUDIO DELASMIGRACIONESY EL DESARROLLO |

Objetivos

-Proporcionaruna informacion detallada sobre la oferta formativa, la organizacién académica y
lastitulacionesde la EPIC

-Proporcionar elementos esenciales para una asmilacién normal y eficiente de los cursos que
conforman los diferentes médulos del Programa de Formacion Basica de la EPIC (formacién
General en Inmigraciéon, formacion en intervencidon social, gestion y empleo, formacién en
politicasy procesosde integracion, formacién en cooperaciény codesarrollo.

Contenidos

Mdédulo I: Aproximacién alestudio de lasmigraciones

Mdédulo Il: Aproximacion a la metodologia de intervenciéon con la poblacién inmigrante
Mdédulo lll: Aproximaciéon alestudio de cooperacion aldesarrollo y codesarrollo
Mdédulo IV: Aproximacion alrégimen juridico de losextranjerosen Espafia

Mdédulo V: Aproximacién alestudio de laspoliticasy losprocesosde integracién

Publico Destinatario
Todasaquellaspersonasque deseen iniciar la formacion en la EPIC

Criteriosde admision

Loscandidatos deberan presentar smplemente el formulario de solicitud de admisién, y firmar
porla veracidad de losdatosque dice teneren su haberyrecoge en dicha ficha.

Loscriteriosde admision seran:

- La posesion deltitulo de bachiller o su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los
temasde migracion, integraciény cooperacion aldesarrolio.

En el proceso de baremacion, en caso de considerarse necesario, la EPIC se reserva el derecho
a solicitar al candidato/a la debida acreditacién de los méritos mencionados en su ficha de
inscripcion.

Criteriosde evaluacién

-Asistencia:
Para aprobarelcurso se exige una asistencia de almenosun 80 %.

Personal Docente

Mauricio Rojas, directorde la EPIC

Kayamba Tshitshi, coordinador general de estudiosde la EPIC

Francisco Vazquez, coordinador del Area de Intervencion Social de la EPIC
Alejandra Villasefior

Lucia Herranz, coordinadora del Area de Integraciéon de la EPIC

Ficha técnica

N° horas: 20

Fecha de realizacion: del 15 al 24 de septiembre de 2010
Horario: lunes, miércolesy viernesde 10:00 a 14:00 horas

Plazo de inscripcion: del 15 de julio al 8 de septiembre de 2010
N° Alumnos/as: 25 (maximo)
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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER
E INMIGRACION

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: ANALISISY AFRONTAMIENTO DECONRAICTOS

Objetivos

Aproximarla realidad de losconflctosque surgen en contextosde inmigracion

Analizarla base de losconflictos

Adoptaruna visén postiva del conflicto

Desarrollarun proceso adecuado de analissde conflicto

Ofrecerpautasy estrategiaspara facilitar el analissdel conflicto en contextosde inmigracion

Contenidos

Modulo I: Mapa de conflictosen contextosde inmigracion

Modulo II: Prevencién del conflicto: Aspectospsicolégicosde la comunicacion eficaz
Modulo lll: Definicion y marco del Conflicto.

Modulo IV: Analissdel conflicto

Modulo V: Caso practico

Publico Destinatario

-Profesonalesy voluntarios del sector de la Inmigracién y la Cooperacién, personal de las Consejeriasy de
losEnteslocalesde la Comunidad de Madrid
-Pablico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones

Criteriosde admision
Los candidatos deberan presentar smplemente el formulario de solicitud de admisén, y firmar por la
veracidad de losdatosque dice teneren su habery recoge en dicha ficha.

Loscriteriosa teneren cuenta seran:

- La posesion del titulo de bachillero su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los temas de
migracién, integraciéon y cooperacién aldesarrollo.

- La vinculacién especifica con respecto al curso en cuestion.

En el proceso de baremacion, en caso de consderarse necesario, la EPIC se reserva el derecho a contactar
o solicitaral candidato/a la debida acreditacién de losméritosmencionadosen su ficha de inscripcion.

Criteriosde evaluacion

1. Asistencia

Para aprobarel curso se exige una asistencia de al menosun 80 %.

2. Participacién

Participacion activa en clase y lasiniciativasde caracter voluntario.

3. Prueba de contenidosy/o trabajo

La capacidad de asmilarlosconceptosbasicosdel curso serd evaluada a travésde una prueba de
contenidoso de un trabajo propuesto.

Personal Docente
Fan Vazquez.

Ficha técnica

N° horas: 20

Fecha de realizacion: del 20 al 29 de septiembre de 2010

Plazo de inscripcion: del 15 de julio al 13 de septiembre de 2010
N° Alumnos/as: 20



ek sk ke
bbbl CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER

E INMIGRACION

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: CONTEXTO DEEMIGRACION: AFRICA

Objetivos

Parte 1: Magreb

-Proporcionarelementosesenciales para la comprensién de lasestructurassocialesy politicasdel Magreb.
-Presentar los factores que generan la emigracién desde el Magreb asi como su incidencia en la relacién
con la UE

- Fomentarel conocimiento y la reflexién sobre la compleja realidad del Magreb

Parte 2: Africa Subsahariana

-Proporcionar elementos esenciales para la comprensén de las estructuras sociales y politicas del
continente africano.

-Presentarlosfactoresque generan la emigracién desde el continente africano.

-Retrazar lasrutasmigratoriasinterafricanasasicomo lositinerariosde la emigracién hacia Europa
-Reflexionar sobre el futuro de lasmigracionesafricana y la eficacia de losplanteamientosde la Asociacion
Estratégica UE- Africana

Contenidos

Modulo I: Breve repaso a la geografia, cultura e historia contemporanea del Magreb
Modulo Il: Aproximacion a la geopolitica y sstemaspoliticosdel Maghreb

Modulo Ill: Economia, Cultura y sociedad.

Modulo IV: Introduccion histérica: Del Africa Protohistorica a la apariciéon de los europeos
Modulo V: La aparicién de los europeos, el reparto de Africa y el sistema colonial

Modulo VI: H proceso de descolonizacion y los nuevos Estados africanos

Modulo VII: Lascausas generadorasde la emigracion

Modulo VIII: Cultura y sociedad: Losfactoresde la crisisactual (conferencia: 2 horas)
Modulo IX: Las migraciones africanas

Publico Destinatario

- Profesonalesy voluntarios que trabajan en &mbitosrelacionadoscon la inmigraciéon y la integraciéon de la
poblacién inmigrada.
- Plblico en generalinteresado en eltema de lasmigraciones

Criteriosde admision

Los candidatos deberan presentar Formulario de solicitud de admisién, el curriculum vitae y copia de los
deméasdocumentosacreditativosa su favor.

Loscriteriosde admision seran:

- La posesion del titulo de bachiller o su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los temas de
migracién, integraciéon y cooperaciéon aldesarrollo.

En elproceso de baremacién, solo se tendran en cuenta losméritosdebidamente documentos

Criteriosde evaluacion

1. Asistencia: Para aprobarel curso se exige una asstencia de al menosun 80 %.
2. La capacidad de asmilarlosconceptosbascosdel curso
3. Aprobarlostrabajosobligatoriosexigidosporel personal docente

Personal Docente

Juan Ignacio Castién
Rosa Moro Fundacion Sur
Jean Arséne Yao
Kayamba Tshitshi

Hcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacién: del 16 de septiembre al 21 de octubre de 2010
Plazo de inscripcion: del 15 de julio al 9 de septiembre de 2010

N° Alumnos/as: 25
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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER
E INMIGRACION

comunidad de Madrid DIVERSIDAD Y EXCELENCIA

CURSO: CONTEXTO DEEMIGRACION: EUROPA DEL ESTE

Objetivos:

- Proporcionar elementosesencialespara la comprensién de lasestructuras socialesy politicasde la Europa

deleste.

- Analizarlosfactoresque generan la emigracién desde Europa del este.

- Estudiarlasrutasmigratoriasasicomo lascaracteristicasde lasolasmigratoriasprocedentesde esta

zona hacia Europa del oeste.
Reflexionar el futuro de las migraciones procedentes del este Europa tras la incorporacion en Union
Europea.

Contenidos

Moédulo I: Contextos

Modulo Il: Repaso a la historia reciente de la Europa Central y Oriental 1 y Il

Modulo 1ll: La desintegraciéon de Yugoslavia

Modulo IV: Cultura, Sociedad y Religién en Europa Central y Oriental

Modulo V: Losprocesos migratoriosdesde y hacia la Europa Central y Oriental

Modulo VI: Las estructuras econdmicas de lospaisesde Europa del Este

Modulo VII: Lasrevoluciones naranjas

Modulo VIII: Las migracionesintra-europeas. H proceso de ampliaciéon y lasmigraciones

Publico Destinatario

- Profesonalesy voluntariosde distintosambitosde la inmigracion interesadasen la intervencién
social y trabajo comunitario en area de sanidad.

- Personalde lasconsejeriasy de losenteslocalesde la Comunidad de Madrid.

Criteriosde admision

Los candidatos deberan presentar fotocopia del DNI/NIE Pasaporte, Formulario de solicitud de
admision, el curriculum vitae y copia de losdeméasdocumentosacreditativosa su favor.
Loscriteriosde admisién seran:

- La posesion deltitulo de bachiller o equivalente como minimo

- La adecuacion de su formaciéon previa a loscontenidosdel curso solicitado.

- La trayectoria profesonal o académica relacionadascon lostemaselcurso.

En el proceso de baremacion, solo se tendran en cuenta losmeritosdebidamente documentos

Criteriosde evaluacion

. Para aprobar el curso se exige una asistencia de al menos un 80 %.
. Aprobarlostrabajosy examenes

Personal Docente

- Dofia Ruth Ferrero- Profesora, Universidad Complutense de Madrid

- Antonio Moneo, Investigador, Doctorando en Cienciaspoliticas, UNED
- Ruben Ruiz, Investigador, UCM

FHcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 16 al 21 de octubre de 2010

Horario: Martesy Jueves de 16.30 a 20.30 h

Plazo de inscripcion: Del 15 al 31 de julio ydel1l al9 de septiembre de 2010
N° Alumnos/as: 25



CURSO: METAS, GESTION Y EVALUACION DE PROYECTOSDE COOPERACION Y
CODESARROLLO (ON LINE)

Objetivos:

-Proporcionar al alumnado un conocimiento basco de las teméaticas relacionadas con la gestion de la
cooperaciény codesarrollo y facilitar losinstrumentospara una gestion eficazde losproyectosde desarrollo,
especialmente en el disefio, la gestion y la evaluacién de lasintervencionesde desarrollo y codesarrollo.
-Aumentarla capacitacion y motivacion sobre la evaluacion de lasaccionesde cooperacién al desarrollo,
entendida ésta como un sstema Uutil de aprendizaje y control sobre las operaciones e incrementar los
conocimientos sobre lospasosa daren el disefio y metodologiasde evaluacion de proyectos, asicomo en
las consecuencias que puede tener para una organizacion apostar por la adopciéon de un sstema de
evaluacion.

-Aportar criteriosteéricos, practicosy humanistaspara una ayuda eficaz.

Contenidos

Médulo 0: INAUGURACION DEL CURSO

Médulo I: Introducciéon alciclo y gestion de proyectosde cooperacion aldesarrollo y codesarrollo

Moédulo Il: BEapasdel ciclo de proyectosde cooperacion y codesarrollo

Moédulo Ill: Seguimiento y Evaluaciéon de proyectos. Modelosde evaluacion. Tiposde evaluacion.

Clausura: BEvaluacion del curso y del alumnado. Cierre de la plataforma y clausura del curso

Publico Destinatario

Profesonalesy voluntariosde distintosambitosde la cooperacion y la inmigracién interesadasen
una aproximacion y profundizacién en lastécnicasde gestion de entidadessin animo de lucro.
Criteriosde admision

Laspersonascandidatasque se inscriban por primera veztendran presentar, dentro de losplazosmarcados,
el formulario de solicitud correspondiente debidamente cumplimentado.

Quienesya hayan aprobado cursosen la EPIC, tendran entregar el formulario de solicitud correspondiente
(ficha para alumnosaprobadosen acta) debidamente cumplimentado y dentro de losplazosmarcados.

En elcaso de alumnosasde la EPIC que no hayan aprobado loscursosque hayan realizado, o que no haya
notificacion de los resultados de los mismos, tendran que inscribirse segun el procedimiento que ya s ha
indicado en el primerparrafo.

Loscriteriosde admisiéon seran:

- Loscursosaprobadosen la EPIC (priorizando los cursosfijos)

- La posesién del titulo de bachiller o su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en particular aquella relacionada con los temas de
migracién, integraciéon y cooperacién aldesarrollo.

Para una adecuada realizacion del curso, esnecesario tener conocimientosinforméaticosa nivel de usuario,
equipo PC y conexion 6ptima a Internet adecuado para lectura de archivos PDFy materiales multimedia. En
lasfichasde inscripcion tendri que indicarse de forma bien legible la cuenta de correo electronico que el/la
solicitante va a utilizaren el curso (este dato esobligatorio).

Criteriosde evaluacién

- Participacion activa en los foros establecidos.

- Grado de asimilacion de contenidos.

- Demostrar el nivel suficiente de conocimientosen los ejercicios establecidos.

- Cumplimiento en lascondiciones de entrega de los ejercicios: Realizaciéon de un trabajo practico
que llevaran a cabo losalumnosen grupo, incorporando loselementosy herramientas
desarrolladasen el curso y que se presentara al final del curso

- Capacidad de expresion escrita

Prueba de contenidos

- Evaluacién continua a lo largo de las sesiones.

- Entrega de un proyecto de cooperacion al desarrollo siguiendo la metodologia del enfoque del
marco légico.

- Entrega de la realizacién de pequefios ejerciciosde caso: evaluacién de indicadoresy un
cuestionario basico para poder evaluarloscinco criteriosde: eficacia, eficiencia, pertinencia,
impacto y sostenibilidad.

- Cuestionario examen de asimilacion y repaso de losaspectos esenciales.

Personal Docente

- MarcosPortillo de Armenteras

FHcha técnica

N° horas: 40

Fecha de realizacion: Del 20 de septiembre al 18 de noviembre de 2010

Horario: On line

Plazo de inscripcion: Del 15 de julio al 13 de septiembre de 2010

N° Alumnos/ as: 25



CURSO: INTRODUCCION AL CODESARROLLO (ON LINE)

Objetivos:

-Proporcionarcontenidosesencialesa la comprensién del concepto de codesarrollo

-Ofrecer herramientastedricaspara el estudio del codesarrollo

-Conocerlosorigenesdel codesarrollo, susactoresy susambitosde actuacion

-Introducir al alumno en la practica del codesarrollo a través de ejemplos de diferentes modelos de
intervencionesdel codesarrollo..

Contenidos

Médulo 0: INAUGURACION DEL CURSO

Modulo I: Exploracion del concepto de codesarrollo

Moédulo Il: Actoresy a&mbitos del codesarrollo

Maédulo Ill: Modelos de intervencién y participacion del codesarrollo

Moédulo IV: ¢Politicas? Y experiencias de Codesarrollo en la Comunidad de Madrid

Clausura: BEvaluacién del curso y del alumnado. Cierre de la plataforma y clausura del curso

Publico Destinatario

Profesonalesy voluntarios de distintos ambitosde la inmigracién interesadasen la intervencion
socialy trabajo comunitario en area de sanidad.

Personalde lasconsejeriasy de losenteslocalesde la Comunidad de Madrid

Criteriosde admision

Laspersonascandidatasque se inscriban por primera veztendran presentar, dentro de losplazosmarcados,
el formulario de solicitud correspondiente debidamente cumplimentado.

Quienesya hayan aprobado cursosen la EPIC, tendran entregar el formulario de solicitud correspondiente
(ficha para alumnosaprobadosen acta) debidamente cumplimentado y dentro de losplazosmarcados.

En elcaso de alumnogasde la EPIC que no hayan aprobado loscursosque hayan realizado, o que no haya
notificacion de los resultados de los mismos, tendran que inscribirse segun el procedimiento que ya s ha
indicado en el primer parrafo.

Loscriteriosde admisién seran:

- Loscursosaprobadosen la EPIC (priorizando los cursosfijos)

- La posesion del titulo de bachillero su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en paricular aquella relacionada con los temas de
migracién, integraciéon y cooperacién aldesarrollo.

Para una adecuada realizacion del curso, esnecesario tener conocimientosinformaticosa nivel de usuario,
equipo PC y conexién 6ptima a Internet adecuado para lectura de archivos PDFy materiales multimedia. En
lasfichasde inscripcién tendra que indicarse de forma bien legible la cuenta de correo electrénico que el/la
solicitante va a utilizaren el curso (este dato esobligatorio).

Criteriosde evaluacién

- Se valoraran los siguientes criterios:

- Una participacién activa.

- Aprobarlostrabajosde caracter obligatorio.

Personal Docente

-Kayamba Tshitshi Ndouba, Coordinador General de Estudios de la EPIC. Invesigador en el
CERJEMAF, Universdad de Perpignan (Fancia)

Ficha técnica

N° horas: 20

Fecha de realizacion: Del 6 de septiembre al5de octubre de 2010
Horario: On line

Plazo de inscripcion: Del 15 al 30 de julio de 2010

N° Alumnos/as: 25



CURSO: DERECHOSHUMANOSY MIGRACIONES (ON LINE)

Objetivos:

-Conocerla relacién entre DerechosHumanos (DDHH) y Migraciones

-Conocer la proteccion de DDHH comparada entre nacionales e inmigrantes no nacionales en el paisde
acogida

-Conocerla stuacion y DDHH en colectivosespecialmente vulnerable: mujer, refugiados, desplazados
-Profundizacion en el debate entre igualdad y politicasmigratorias

Contenidos

Médulo 0: INAUGURACION DEL CURSO

Médulo I: DerechosHumanos

Médulo II: Migraciones

Maédulo Ill: Migracionesy Desarrollo: grupos especialmente vulnerables

Clausura: BEvaluacion del curso y del alumnado. Cierre de la plataforma y clausura del curso

Publico Destinatario

-Personas que deseen profundizar en el conocimiento de los Derechos Humanos y sus
interrelacionescon lasmigracionesy el desarrollo.

-Personas que tengan una motivacion particular por desarrollar una carrera profesonal en el
ambito de la Cooperacion Internacional y/o de lasMigraciones

Criteriosde admision

Laspersonascandidatasque se inscriban por primera veztendran presentar, dentro de losplazosmarcados,
el formulario de solicitud correspondiente debidamente cumplimentado.

Quienesya hayan aprobado cursosen la EPIC, tendran entregar el formulario de solicitud correspondiente
(ficha para alumnosaprobadosen acta) debidamente cumplimentado y dentro de losplazosmarcados.

En elcaso de alumnogasde la EPIC que no hayan aprobado loscursosque hayan realizado, o que no haya
notificacion de los resultados de los mismos, tendran que inscribirse segun el procedimiento que ya s ha
indicado en el primer parrafo.

Loscriteriosde admisén seran:

- Loscursosaprobadosen la EPIC (priorizando los cursosfijos)

- La posesion del titulo de bachillero su equivalente

- La trayectoria profesonal y académica, en paricular aquella relacionada con los temas de
migracién, integracion y cooperaciéon aldesarrollo.

Para una adecuada realizacién del curso, esnecesario tener conocimientosinformaticosa nivel de usuario,
equipo PC y conexién 6ptima a Internet adecuado para lectura de archivos PDFy materiales multimedia. En
lasfichasde inscripcién tendra que indicarse de forma bien legible la cuenta de correo electrénico que el/la
solicitante va a utilizaren el curso (este dato esobligatorio).

Criteriosde evaluacién

-Participacién activa en los foros establecidos.

-Grado de asimilacién de contenidos.

-Demostrar el nivel suficiente de conocimientos en los ejercicios establecidos.

-Cumplimiento en lascondiciones de entrega de los ejercicios.

-Capacidad de expresidn escrita.

Personal Docente

- Begofia CasasSerra.

Fcha técnica

N° horas: 20

Fecha de realizaciéon: Del 6 de septiembre al5de octubre de 2010
Horario: On line

Plazo de inscripcion: Del 15 al 30 de julio de 2010

N° Alumnos/as: 25



